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PROTOKOL Nr 1/2023

z posiedzenia Rady Spolecznej
w Samodzielnym Publicznym Zakltadzie Opieki Zdrowotnej w Lubartowie
w dniu 18 stycznia 2023 1.

Porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia

2. Przyjecie porzadku obrad

3. Przyjecie protokolu z poprzedniego posiedzenia.

4.  Wyrazenie opinii w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie (uchwata).

5. Wyrazenie opinii dotyczace] przyjecia darowizny nowej aparatury 1 sprzetu medycznego
(uchwata).

6. Wyrazenie opinii dotyczacej rozszerzenia dzialalnosci leczniczej przez Samodzielny
Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Lubartowie poprzez utworzenie Zaktadu
Opiekunczo-Leczniczego praz poprzez rozpoczecie swiadczen zdrowotnych w ramach
wykonywania badan rezonansu magnetycznego dla pacjentow kierowanych z poradni
specjalistycznych (uchwala).

7.  Sprawy rézne, wolne wnioski.

8. Zamknigcie posiedzenia.

Ad. 1. Otwarcie posiedzenia

Posiedzenie Rady Spolecznej odbyto si¢ dnia 18 stycznia 202 r. w gabinecie Dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotne w Lubartowie, ul. Cicha 14 w
godzinach 11:00 - 12:30.

Pan Tomasz Marz¢da Przewodniczacy Rady Spolecznej powital czlonkéw Rady
Spotecznej i oznajmit obecnym, iz jest kworum na posiedzeniu.

Na posiedzeniu obecni byli:

1.

Pan Tomasz Marzeda - Przewodniczacy Rady Spotecznej

2. Pan Lucjan Mileszczyk — Czlonek Rady Spotecznej
3. PanJan Zaworski — Czlonek Rady Spotecznej

4. Pan Radostaw Guz — Czlonek Rady Spoleczne;
Nieobecni:

1. Pan Wojciech Slifirczyk — Czlonek Rady Spolecznej
2. Pan Jan Stawecki — Czlonek Rady Spolecznej

3. Pan Tadeusz Nastaj — Czlonek Rady Spolecznej

4. Pan Piotr Kaliszewski — Czlonek Rady Spoteczne;j

Lista obecnosci stanowi Zalacznik Nr 1 do niniejszego protokotu.

Poza czlonkami Rady Spolecznej na posiedzeniu obecni byli:

1.
2
8

Pan Mirostaw Makarewicz - Dyrektor SPZOZ w Lubartowie
Pan Tomasz Ke¢dra - Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa
Pani Anna Rézniewska - Przewodniczgca OZZPiP
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4. Pani Malgorzata Krzysztofiak - Przewodniczaca NSZZ ,.Solidarnos¢”
5. Pan Jacek Szysiak - Przewodniczacy ZZRM
6. Pani Ewelina Here¢ — Przedstawiciel ZZP w SPZOZ w Lubartowie

Ponadto na posiedzeniu obecni byli pracownik Starostwa Powiatowego Pan Artur
Szczupakowski - Glowny Specjalista ds. Kontroli Zarzadczej oraz pracownicy SPZOZ

w Lubartowie Pani Agnieszka Brzescinska - Naczelna Pielegniarka oraz Dorota Ogrodowska
- Kierownik Dziatu Organizacyjnego.

Ad. 2. Przyjecie porzadku obrad

Pan Tomasz Marzeda Przewodniczacy Rady Spolecznej przedstawil porzadek obrad i
zarzadzit glosowanie w sprawie jego przyjecia.

Zarzadzono glosowanie w sprawie przyjecia porzadku obrad.

W wyniku glosowania:

Za przyjeciem - 4 glosy
Przeciw - 0 glosow
Wstrzymalo si¢ - 0 gloséw

Czlonkowie Rady Spolecznej przyjeli jednoglosnie zaproponowany porzgdek obrad.
Ad. 3. Przyjecie protokolu z poprzedniego posiedzenia

Czlonkowie Rady Spolecznej mieli mozliwoé¢ zapoznania si¢ z Protokotem nr 5 z dnia 20
grudnia 2022 r. przed posiedzeniem, wobec czego Przewodniczacy Rady Spolecznej zarzadzit
glosowanie w sprawie przyjecia protokotu z poprzedniego posiedzenia Rady Spotecznej bez
jego odczytywania.

Zarzadzono glosowanie w sprawie przyjecia protokotu z poprzedniego posiedzenia.

W wyniku glosowania:
Za przyjeciem - 3 glosy
Przeciw - 0 glosow
Wstrzymalo si¢ - 1 glos

Czlonkowie Rady Spolecznej przyjeli protokdl z poprzedniego glosowania.

Ad. 4. Wyrazenie opinii w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie

Pan Tomasz Marzeda Przewodniczacy Rady Spolecznej oddal glos Panu Mirostawowi
Makarewiczowi Dyrektorowi SPZOZ w Lubartowie.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie poinformowal, ze zmiany
Regulaminu  Organizacyjnego zostaly przygotowane 1 podyktowane dzialaniami
restrukturyzacyjnymi oraz zmianami dotyczacymi rozszerzenie ustug medycznych, w
zwigzku z pojawieniem sie¢ nowych urzgdzen do badan diagnostycznych, w szczegdlnosei
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Rezonansu Magnetycznego. Zaznaczyt jednoczesnie, iz Regulamin Organizacyjny bedzie sie
Jjeszcze zmienial, z uwagi na to, ze szpital przygotowuje sie do akredytacji.

Dyrektor przedstawil najistotniejsze zmiany jesli chodzi o strukture organizacyjna:

Zmiana stacjonowania Ratowniczych Zespoléw Wyjazdowych, z uwagi na rozpoczecie
budowy Szpitalnego Oddzialu Ratunkowego. Aktualnie miejscem stacjonowania RZW jest
Dom Pomocy dla Dorostych w Jadwinowie, w miejscowosci Lucka 71. Powoduje to
konieczno$¢ zmiany w Regulaminie Organizacyjnym.

Zmiana nazwy Pracowni Diagnostyki Obrazowej na Zaklad Diagnostyki Obrazowej.
Pracownia Diagnostyki Obrazowej funkcjonowata w zakresie Pracowni Tomografii
Komputerowej, Pracowni Ultrasonografii i Pracowni Rentgenodiagnostyki. Aktualnie szpital
posiada réwniez Rezonans Magnetyczny, a wigc Pracowni¢ Rezonansu Magnetycznego,
dlatego tez nastapila zmiana nazwy jednostki organizacyjnej na Zaklad Diagnostyki
Obrazowej, w strukturze ktorego bedg funkcjonowaly wymienione Pracownie. W Zakladzie
Diagnostyki Obrazowej bedzie zatrudniony personel obecnie pracujacy.

System zastepstw. Dotyczy to Kierownikow oddzialéw, Pielegniarek oddzialowych,
Kierownikéw administracyjnych. Zgodnie z sugestia m.in. Zarzadu, aby ograniczy¢ sie do
zastgpstw 1 utworzy¢ stanowiska zastgpcow tylko w dziatalnosci podstawowej, co tez
zrobilismy.

Polaezenie Oddzialu Choréb Wewnetrznych i Oddzialu Choréb Pluc w jeden Oddzial
Choréb Wewnetrznych z Pododdzialem Chorob pluc, aby uzyskaé efekt restrukturyzacji i
oszczednosci. W wyniku polaczenia oddziatéw utworzono jeden pion dyzurowy. Stanowi to
oszczgdnos¢ ponad 600 tys. zlotych rocznie. Ogloszony zostat konkurs na ustugi medyczne.
Lekarze, ktdrzy nie chcieli pracowa¢ w tym systemie wyrazili swojg opinie, poprzez
wskazanie zbyt wysokich cen w postepowaniu konkursowym. Oferty ich zostaly odrzucone.
Uszczegolowienie zapisow karty okolooperacyjnej. Kontrola NFZ oraz prace
przygotowawcze do wprowadzenia akredytacji, wymusily uszczegélowienie zapisoéw karty
okolooperacyjnej, dotyczacych funkeji koordynatora karty okolooperacyjnej, a mianowicie
czy jest to anestezjolog, czy wyznaczony lekarz prowadzacy zabieg.

Przypisanie Poradni do Oddzialéw szpitalnych. Likwidacja stanowiska Koordynatora
pracy poradni. Kazdy Kierownik oddzialu jest odpowiedzialny za lekarzy z Poradni zgodnych
z zakresem $wiadczen medycznych oddziatu, a Pielegniarka oddzialowa - za pielegniarki z
Poradni. Koordynatorem byla osoba z wyksztalceniem pielegniarskim, brakowato wiec
koordynacji lekarskiej. Nadzor merytoryczny pelni Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa.
Uszczegolowienie zakreséw zadan w administracji, wprowadzenie oszczednosci na
stanowiskach kierowniczych. W Dziale Ekonomiczno - Finansowym wyodrebniono zadania i
uszczegdlowiono je pod katem ustawy o rachunkowosci. Powstaly dwie Sekcje: Sekcja
Ksiggowosci 1 Sekcja kosztow, planowania i analiz ekonomicznych.

W Dziale Swiadczen Medycznych wyodrebniono trzy Sekcje w zakresie rozliczenia, kontroli
i kodowania. Powstaly: Sekcja Kontraktowania, Realizacji i Rozliczen Swiadczen
Medycznych, Sekcja Dokumentacji i Statystyki Medycznej oraz Sekcja Koderéw
Medycznych. Zasob kadrowy Sekcji koderow medycznych stanowié bedg sekretarki
medyczne z oddzialow, ktore aktualnie przechodza szkolenia. Stuzbowo podlegaé beda
Kierownikowi Dziatu Swiadczen Medycznych.

Dodatkowo zostaly potaczone trzy dzialy i zostal utworzony jeden - Dzial Techniczno-
Inwestycyjny. Podzielone zostaly zadania i przypisano je pracownikom o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach. W ramach Dzialu Techniczno-Inwestycyjnego bedzie
funkcjonowalo cztery Sekcje: Sekcja ds. Inwestycji, Sekcja Aparatury Medycznej, Sekcja
Gospodarczo-Remontowa oraz Sekcja Eksploatacyjna. W Sekcji Eksploatacyjnej znajduja sie
pracownicy, ktorzy sa istotni z punktu widzenia funkcjonowania szpitala, a mianowicie
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elektrycy, hydraulicy, obshuga tlenu, gazow medycznych oraz osoby, ktore zabezpieczaja
szpital pod katem tych zadan.

Na bazie obecnej struktury Dzialu Zywienia zostata oddzielona Kuchnia szpitalna od zespotu
dietetykow - wynika to z akredytacji. Wyodrebniona struktura ma wzmocni¢ pozycje
kontrolna i nadzor dietetykow. W Dziale Zaméwien Publicznych i Zaopatrzenia dodano do
struktury stanowisko Kierowcy - Zaopatrzeniowca. Kierowca zostanie przesunigty z Dzialu
Gospodarczego.

Jako zalaczniki dodano cenniki za badania, cenniki dotyczace dokumentacji medycznej, ktore
sa zmieniane co kwartal Zarzadzeniem GUS.

Dodano réwniez Karte Praw Pacjenta, ktora jest niezbgdna do uzyskania akredytacji.
Wprowadzenie przedstawionych zmian pozwoli na oszczednosci ok. 1 min w skali roku.

Pan Tomasz Marzeda Przewodniczacy Rady Spolecznej podzigkowal Dyrektorowi
SPZOZ w Lubartowie za wypowiedz i otworzyl dyskusje w powyzszym temacie.

Glos zabrala Pani Malgorzata Krzysztofiak Przewodniczaca NSZZ ,,Solidarno$¢” i zadala
pytanie dotyczace stanowiska naprawy sprzetu medycznego, czy to stanowisko bedzie
zachowane.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie doprecyzowal, ze chodzi tu o
sprzet medyczny i odpowiedzial, ze w nowej strukturze organizacyjnej jest to stanowisko w
Sekcji Aparatury Medyczne;.

Pan Tomasz Marzeda Przewodniczacy Rady Spolecznej oddal glos Panu Janowi
Zaworskiemu.

Pan Jan Zaworski zapytal o zmiany w systemie ratownictwa medycznego na szczeblu
krajowym.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze zmiany
dotycza glownie finansowania ratownictwa medycznego, jesli chodzi natomiast o zmiane
miejsca stacjonowania ratownikéw - jest ono wpisane w Krajowym Planie Ratownictwa
Medycznego. Ratownicy zatrudnieni w SPZOZ w Lubartowie maja wpisane jako miejsce
stacjonowania Lubartow, Ostréw Lubelski 1 Kock.

Z uwagi na to, ze nastgpila zmiana miejsca stacjonowania z Lubartowa do Lucki (DPD w
Jadwinowie), zmuszeni bylismy na dokonanie zmiany do Wojewody Lubelskiego. Wracajgc
do sprawy dotyczacej finansowania ratownictwa medycznego, Dyrektor poinformowal, ze
nastgpita zmiana zasad finansowania. Do 31.12.2022 r. $rodki na ratownictwo przesylat
Wojewoda, natomiast od stycznia 2023 r. $rodki bedg wyplacane przez NFZ. Wysokos¢
srodkow nie ulegla zmianie, natomiast nie mamy informacji skad NFZ wezmie $rodki na
pokrycie tych kwot, gdyz srodki te beda wyplacane z ryczattu. Gdyby NFZ srodki te chciat
wrzuci¢ w ryczalt, wtedy to bedzie dla szpitala niekorzystnie, gdyz uszczupli to finanse
oddzialow. Dyrektor wyrazit nadzieje, ze tak jednak nie nastgpi. Poinformowal, ze na dzien
zwolania Rady Spolecznej szpital nie otrzymal anekséw dotyczacych finansowania
ratownictwa.

Pan Tomasz Marzeda Przewodniczacy Rady Spolecznej oddat glos Panu Lucjanowi
Mileszczykowi.
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Pan Lucjan Mileszczyk zapytal o polgczenie Oddzialu Chorob Wewnetrznych z Oddzialem
Chorob Phuc, czy nie nastapi jakas kolizja, czy jest to wystarczajgce zabezpieczenie jesli
chodzi o dyzury lekarzy specjalistow chorob ptuc na Oddziale Chorob Wewnetrznych.

Pan Mirostaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze oddziat jest
zabezpieczony, gdyz specjalizacje chorob wewnetrznych i chordb pluc sg bardzo zblizone, a o
blizsze informacje poprosil Z-ce¢ Dyrektora ds. Lecznictwa Pana Tomasz Kedre.

Pan Tomasz Kedra Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa odpowiedzial, ze gdyby byly
jakiekolwiek zagrozenia, lekarze nie zgodziliby si¢ na pelnienie dyzuréw na polaczonym
Oddziale Choréb Wewnetrznych z Pododdziatlem Choréb Pluc. Zaznaczyl, ze z prawnego
punktu widzenia oraz czysto lekarskiego nie ma zagrozen.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie dopowiedzial, iz najwiecej na
oddziale dzieje si¢ do godziny 15. Sa to zabiegi, zlecenia, natomiast po godzinie 15, gdyby
cos si¢ dzialo jest wzywany lekarz, ktory pelni dyzur pod telefonem. Poinformowal rowniez,
ze od ubieglego roku na Oddziale Chirurgii Ogolnej, Bariatrycznej i Endokrynologicznej
wprowadzone zostaly dyzury pod telefonem. Lekarze majg placone 20,00 zt za godzine
dyzuru pod telefonem. Kiedy jest taka potrzeba, po godzinie 15 lekarz przyjezdza i wtedy
placong ma stawke takg jakg posiada na kontrakcie.

W dalszej swojej wypowiedzi Pan Tomasz Kedra Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa
poinformowal, ze szpitale powiatowe w woj. lubelskim nie majg w swej strukturze Oddziatu
Choréb Pluc. Funkcjonuja jako pododdzialy Oddziatu Choréb Wewnetrznych. Poprzez
polaczenie oddzialow, szpital nie traci nic na kontrakcie. Poziom zabezpieczenia pozostaje
taki sam.

Pan Radoslaw Guz zapytal, czy w zwigzku z tg zmiang szpital pozostaje na II stopniu
referencyjnosci.

Pan Tomasz Kedra Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa odpowiedzial, ze referencyjnosé
pozostaje na takim samym poziomie. Zapewnil ze wszystko jest potwierdzone w Systemie
Zarzadzania Obiegiem Informacji NFZ (SZOI).

Pan Tomasz Marze¢da Przewodniczacy Rady Spolecznej oddal glos Czlonkowi Rady Panu
Radostawowi Guzowi.

Pan Radoslaw Guz stwierdzil, iz jest to ostatnie spotkanie w takim sktadzie Rady Spotecznej.
Chcial si¢ odnie$¢ do Regulaminu Organizacyjnego. Stwierdzil, ze poczyniono juz zgloszenia
do Wojewody, NFZ-u. Ratownicy zostali juz przeniesieni, a Rada Spoleczna teraz
pozytywnie opiniuje tre$¢ Regulaminu Organizacyjnego i prosi Dyrektora o wprowadzenie
tego, co zostalo juz wprowadzone. Poprosit o wyjasnienie tej sytuacji.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze ratownicy
zostali przeniesieni w inne miejsce stacjonowania, gdyz wymusila to sytuacja, a mianowicie
rozpoczg¢eie budowy SOR-u. Zaznaczyl, ze wprowadzenie zmian do Regulaminu
Organizacyjnego bylo zglaszane do porzadku obrad grudniowej Rady Spolecznej, ale nie
zostalo to przyjete, wigc chodzi tu tylko o ratownikow. Pozostale sprawy wymagaja pewnych
procedur, ktore potrzebuja czasu. Wszystko jest przygotowane i czekamy tylko na
wprowadzenie tych zmian w zycie.



Dyrektor poinformowal, ze jeden pion dyzurowy mogl wprowadzi¢ Zarzadzeniem Dyrektora,
gdyz nie wymaga to wprowadzania zmian w Regulaminie Organizacyjnym, ale chciat
wszystko uszczegotowi¢. Wyjasnil, iz nie zmienia to zasad realizacji $wiadczen medycznych
jesli chodzi o Oddziat Chorob Wewnetrznych i Oddzial Choréb Phuc.

Pan Radoslaw Guz zapytal, czy Oddzial Choréb Wewnetrznych z Pododdziatem Choréb
Phuc zostal juz wprowadzony do Rejestru Wojewody.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odparl, ze zostal juz
wprowadzony. Wyjasnil, ze pewne rzeczy musza by¢ realizowane réwnolegle. Tak jak
wspomnial wczesniej zmiany Regulaminu Organizacyjnego spadly z porzadku obrad
grudniowej Rady Spolecznej, a procedury zostaly juz rozpoczete.

Pan Radoslaw Guz zapytal, co w takim razie Rada Spoleczna ma opiniowa¢, jezeli zmiany
zostaly juz wprowadzone. Zaznaczyl, ze czuje si¢ niekomfortowo, ze Rada Spoleczna ma
opiniowa¢ cos$, co zostalo wprowadzone, bez konsultacji. Sa postawieni przed faktem
dokonanym. Ponownie zaznaczyl, ze czuje si¢ jako czlonek Rady pominigty w procesie
decyzyjnym, nie moze tego skonsultowaé z innymi czlonkami Rady.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie poprosil, aby czlonkowie
Rady Spofecznej nie odbierali tego w sposob niewlasciwy, sytuacja ta nie byla zamierzona.
Ponownie wspomnial, o fakcie odrzucenia z porzadku obrad grudniowej Rady Spoleczne;.

Pan Radoslaw Guz stwierdzil, iz Rada Spoteczna nie powinna by¢ w taki sposob traktowana.
Regulamin Organizacyjny zostal zmieniony, przeprowadzono konkursy, polaczono oddziaty,
wszedzie zostalo to pozglaszane, a Rada Spoleczna nie ma czasu na to, aby skonsultowac to
ze zwigzkami zawodowymi, z pracownikami.

Pan Mirostaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie wtracil, ze jesli chodzi o
Regulamin Organizacyjny, to nie ma potrzeby konsultowaé¢ tego faktu ze zwigzkami
zawodowym.

Glos zabrala Pani Anna Rézniewska Przewodniczgca OZZPiP, informujac, ze za realizacje
$wiadczenn medycznych odpowiedzialny jest dyrektor. Wskazata, ze w zadnej ustawie nie ma
zapiséw dotyczacych konsultacji Regulaminu Organizacyjnego.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie poinformowal, ze ze
zwigzkami zawodowymi spotyka sie caly czas. Konkursy zostaly uruchomione, poniewaz jest
to proces dtugotrwaty. Wyjasnil, ze gdyby Regulamin Organizacyjny wszedl w zycie teraz i
dopiero od tego momentu rozpoczetyby si¢ procedury, wszystko by si¢ przeciagneto na
kolejne miesigce. Zamiast zaoszczedzic - bylyby koszty.

Pan Radoslaw Guz stwierdzil, ze sie z tym nie kldci. Jednak uwaza, ze poprzednia Rada
Spoleczna, na ktorej nie byl, powinna mie¢ przedstawione te aspekty. Zapytal, czy Rada
Spoteczna podejmowata jakies uchwaty.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odparl, ze nie, gdyz z innych
powodow punkt dotyczacy Regulaminu Organizacyjnego zostal zdjety z porzadku obrad.
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Pan Radostaw Guz odpowiedzial, ze nie bylo go na poprzedniej Radzie Spolecznej, wigc si¢
nie odzywa. Kontynuujac swojg wypowiedz Pan Radostaw Guz podzigkowal za zaproszenie
na otwarcie Zakladu Diagnostyki Obrazowej i zapytal, czy budynek ten zostat juz odebrany,
czy juz funkcjonuje.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze budynek
zostal odebrany. Decyzje otrzymal wczoraj (17.01.2023 r.). Dyrektor zaznaczyl jednak, ze
jesli chodzi o Pracowni¢ RTG to juz funkcjonuje, natomiast jesli chodzi o Pracownie
Rezonansu Magnetycznego na potrzeby szpitala, zostanie uruchomiona w piatek (20.01.2023
r.), Z uwagi na to, ze muszg zosta¢ rozpisane dyzury, muszg przyjecha¢ technicy 1 w tym
przypadku nie potrzeba zglasza¢ tego do NFZ, poniewaz $§wiadczenia medyczne Rezonansu
Medycznego z oddzialow szpitalnych mielisSmy w umowie. Rozszerzamy natomiast ustugi o
badania Rezonansu Magnetycznego dla poradni, czego nie mieliSmy. Nie mozna bylo tego
wezesniej zglosi¢ do NFZ, gdyz NFZ zadal decyzji Sanepidu, decyzji o uzytkowaniu, czy
wszystkie paszporty sg aktualne, tak wigc tutaj musi by¢ komplet, aby wprowadzi¢ to do
systemu. Wniosek do NFZ zostal wystany wczoraj (17.01.2023 r.), otrzymano odpowiedz, ze
w potowie lutego NFZ bgdzie na wizytacji, moze uda si¢ wczesniej, czynione sg proby aby to
przyspieszyc.

Pan Radoslaw Guz zadal pytanie ile bgdzie kosztowal system zastepstw, czy jest to
konieczna rzecz.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze to jest
techniczna rzecz. W dziatalno$ci podstawowej mozna utworzy¢ stanowisko Z-cy Kierownika
oddzialu, Z-cy Pielegniarki oddzialowej, natomiast uszczegotowiliSmy, ze nie mozna tworzy¢
stanowisk zastepcy w administracji. Natomiast, jesli Kierownik Dzialu bedzie udawal si¢ na
urlop, zastepowaé go bedzie wskazana przez kierownika osoba - tak jak méwi o tym Kontrola
Zarzadcza. Dyrektor zaznaczyl, ze nie bgdzie zadnego dotrudniania.

Pan Radoslaw Guz odparl, Ze nie chodzi mu o dotrudnianie, a o koszty.

Glos zabrata Pani Dorota Ogrodowska Kierownik Dzialu Organizacyjnego, ktéra
wyjasnita, ze w Regulaminie Organizacyjnym zostalo zapisane jak nalezy postgpowaé w
sytuacji, gdy dany Kierownik udaje si¢ na urlop. To juz si¢ dzieje, jednak po konsultacji z
Panig od akredytacji, szpital jest zobligowany do wprowadzenia tych zapiséw do Regulaminu
Organizacyjnego. Osoba, ktora zastepuje Kierownika podczas jego nieobecnosci, nie dostaje
zmiany angazu. Przy nieobecnosci dwu tygodniowej, osoba zastgpujaca dostaje wyliczony
proporcjonalnie dodatek funkeyjny Kierownika. Jesli chodzi natomiast o Z-c¢ Kierownika z
dziatalnosci podstawowej, z uwagi na to, ze wystgpuja takie stanowiska, musialy zosta¢ w
Regulaminie Organizacyjnym. Ten Regulamin Organizacyjny wprowadza zakaz tworzenia
stanowisk Z-cow Kierownikow w administracji.

Pan Radoslaw Guz zapytal, czy to nie bedzie generowalo dodatkowych kosztéw, na co
uzyskat od Dyrektora odpowiedz twierdzaca.

W dalszej swojej wypowiedzi Pan Radoslaw Guz odnidést si¢ do polaczenia Oddziatu
Chorob Wewnetrznych i Oddzialu Choréb Pluc i stwierdzil, ze nie czuje tego, ze nie
przekonuje go to, ze jeden lekarz bedzie w stanie obstuzy¢ pacjentow.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze przed
wprowadzeniem jednego pionu dyzurowego, odbyly si¢ konsultacje z lekarzami. Zostal



stworzony zespol, a dopiero potem zostaty potgczone oddziaty - nie odwrotnie. Stwierdzit, ze
gdyby lekarzy to nie przekonalo, nie moglby tego zrobié.

Glos zabral Pan Tomasz Kedra Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa, ktory zaznaczyl, ze
decyzja ta wynikala z braku obsady lekarzy na Izbie Przyje¢. Poinformowal, ze na ten
moment jest nowy Kierownik Izby Przyje¢ i dyzury sg obsadzone. Tym samym jest wigcej
chetnych lekarzy na dyzury w oddziale, z uwagi na to, Zze nie muszg schodzi¢ na Izbe.

Pan Mirostaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie dopowiedzial, ze zmiany te sa
wprowadzone rowniez pod katem powstajacego SOR-u.

Kolejne pytanie Pana Radoslawa Guza dotyczylo kodowania procedur medycznych.
Zapytal, czy nie mozna bylo w tej kwestii przeszkoli¢ lekarzy, aby to oni uzupelniali
procedury.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze owszem
lekarz jest odpowiedzialny za to aby przeprowadzi¢ procedurg, wypeknic¢ histori¢ choroby
wlasciwie, natomiast rzeczywisto$é jest taka, ze np. Chirurdzy maja operacje, zabiegi, maja
zej$cia na Izbe Przyjec itd. Aby NFZ zaplacit za wykonane procedury musi mie¢ informacje 1
to wlasnie robig sekretarki medyczne - porzadkujg procedury i wprowadzaja lepiej platne, w
przypadku, gdzie jest taka mozliwos¢.

Dyrektor poinformowat, ze w woj. lubelskim szpitalem, ktory wprowadzit koderki jest Biala
Podlaska, ktory bardzo dobrze rozlicza procedury. Im mniej bledéw, tym szybciej pienigdze
wplywaja z NFZ.

Pan Radoslaw Guz podsumowujac swojg wypowiedZ powiedzial, ze nie przekonuja go
zmiany przedstawione w Regulaminie Organizacyjnym. Cig¢zko jest mu si¢ do nich odnie$¢ w
momencie kiedy sg one juz wprowadzone, wdrozone w zycie.

Zadat pytanie, w odniesieniu do zmiany miejsca stacjonowania ratownikow, czy Dyrektor zna
zaplecze Powiatu jesli chodzi o budynki.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze zostalo to
poddane analizie, ze ogladano budynek po Strazy Pozarnej, ale budynek ten wymaga remontu.
Koszty takiego remontu to ok. 1 mln z}.

Pan Radoslaw Guz ponownie stwierdzil, ze nie jest o tym przekonany. Zaznaczyl, ze
ostatnie sprawozdanie finansowe, z ktorym Rada Spoteczna miata do czynienia, to
sprawozdanie z sierpnia 2022 r., wigc cztonkowie Rady Spolecznej nie wiedzac co si¢ dzieje
w szpitalu jesli chodzi o finanse.

Zabierajac glos po raz ostatni Pan Radostaw Guz zadal pytanie co ze schodami przy glownym
wejsciu do szpitala.

Pan Mirostaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze jest szansa,
ze jeszcze w tym roku beda wyremontowane. Zadal pytanie Panu Radostawowi Guzowi
dlaczego nie pytal o to poprzedniej dyrekcji. Problem ze schodami istnieje od dawna, gdyby
to bylo zrobione wczesniej miatby teraz mozliwos¢ zajaé sig¢ czyms innym.

Pan Tomasz Marzeda Przewodniczacy Rady Spolecznej podzigkowal za glos Panu
Radostawowi Guzowi i zapytal, czy sg jeszcze jakies glosy w dyskusji.
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Pan Tomasz Marzeda Przewodniczacy Rady Spolecznej oddal glos Panu Janowi
Zworskiemu.

Pan Jan Zaworski zapytal o Rezonans Magnetyczny. Interesowalo go, czy gdy bedzie
wdrozona cala procedura i gdy rezonans bedzie swiadczyl ustugi dla poradni i oddzialéw, co
bedzie z prywatnymi zleceniami.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze sg juz
przygotowane wyceny. Decyzje Strazy Pozarnej i Sanepidu réwniez juz sg, wigc mozna juz
zaczyna¢ wykonywa¢ badania dla pacjentdw szpitala. Wspomnial rowniez, ze nie chcialtby,
aby przyjezdzal juz rezonans mobilny. Dla poradni zakresu $wiadczen szpital nie posiadal,
wigc nalezy czekaé na decyzje NFZ.

W tym miejscu Dyrektor uzupelnil, ze jesli chodzi o Pracowni¢ Tomografii Komputerowej, to
otrzymal informacj¢, ze decyzje sa juz podpisane w Urzedzie Wojewddzkim, jednak prosza
jeszcze o testy podstawowe, co go dziwi, gdyz nigdy ich nie przeprowadzano. W tym celu
przyjezdza specjalista z Poznania, ktory te testy przeprowadzi. Poinformowal, ze w pigtek
(20.01.2023 r.), najpézniej w poniedzialek (23.01.2023 r.) Rezonans Magnetyczny i
Tomograf Komputerowy rozpoczna prace.

Pan Tomasz Marz¢da Przewodniczacy Rady Spolecznej podziekowal za dyskusje. Z
uwagi na brak gltosow, zamknat dyskusje¢ i poinformowal, ze przechodzi do podjecia uchwaly.
Przewodniczacy odczytal projekt uchwaly i zapytal, czy sg jakie$ uwagi co do tresci uchwaly.
W zwiazku z uwagami, poprosil o zmiane tytutu uchwaty na: ,, ... w sprawie wyrazenia opinii
o tresei...”

Przewodniczacy zarzadzit glosowanie dotyczace zmiany tytutu uchwaty.

W wyniku glosowania:

Za przyjeciem — 4 glosy
Przeciw — 0 glosow
Wstrzymalo si¢ — 0 gloséw

Czionkowie Rady Spolecznej jednoglosnie przyjeli, zeby poprawke uwzglednié.

Pani Dorota Ogrodowska Kierownik Dzialu Organizacyjnego wyszla, aby poprawic¢
projekt uchwaly o uwzgledniona poprawke. Po chwili wrocila z poprawionym projektem
uchwaty.

Przewodniczacy Rady Spolecznej zarzadzit glosowanie o podjecie uchwaly.

W wyniku glosowania:

Za przyjeciem - 3 glosy
Przeciw - 1 glos
Wstrzymalo si¢ - 0 glosow

Rada Spofeczna podjeta uchwale nr 1/2023 w sprawie wyrazenia opinii o tresci Regulaminu
Organizacyjnego Samodzielnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie (uchwala w
zalgczeniu)
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Ad. 5. Wyrazenie opinii dotyczacej przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego

Pan Tomasz Marz¢da Przewodniczacy Rady Spolecznej udzielit glosu Panu Mirostawowi
Makarewiczowi Dyrektorowi SPZOZ w Lubartowie.

Pan Mirostaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie poinformowal, ze szpital
otrzymal darowizne z Powiatu Lubartowskiego w postaci lampy do fototerapii oraz
stanowisko do resuscytacji noworodkéw. Umowy zostaly juz podpisane.

Pan Jan Zaworski dopytal jaka jest kwota tego sprzetu.

Odpowiedzi udzielit Pan Radostaw Guz, ktéry odparl, Zze kwota jest wymieniona w uchwale
1 wynosi za lampe do fototerapii — 19 764,00 zl., natomiast za stanowisko do resuscytacji
noworodkow — 79 898,40 z1.

Przewodniczacy Rady Spolecznej zamknal dyskusje i zarzadzil glosowanie w sprawie
wyrazenia opinii dotyczacej przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego dla
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lubartowie

W wyniku glosowania:
Za przyjeciem - 4 glosy
Przeciw - 0 glosow
Wstrzymalo si¢ - glosow

Rada Spoleczna podjela uchwale nr 2/2023 w sprawie wyrazenia opinii dotyczqgcej przyjecia
darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego dla Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej w Lubartowie (uchwala w zalgczeniu)

Ad. 6. Wyrazenie opinii dotyczacej rozszerzenia dzialalnosci leczniczej przez
Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Lubartowie poprzez utworzenie
Zakladu Opiekunczo-Leczniczego praz poprzez rozpoczecie Swiadezen zdrowotnych w
ramach wykonywania badan rezonansu magnetycznego dla pacjentow kierowanych z
poradni specjalistycznych.

Pan Tomasz Marze¢da Przewodniczacy Rady Spolecznej udzielit glosu Panu Mirostawowi
Makarewiczowi Dyrektorowi SPZOZ w Lubartowie.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie poinformowal, ze
rozszerzenie dziatalnosci o utworzenie Zakladu Opiekunczo-Leczniczego (ZOL) powinno
znalez¢ si¢ w Regulaminie Organizacyjnym. Wszczete sg juz pierwsze rozmowy z Siostrami z
Jadwinowa i szpital przygotowuje si¢ do zlozenia wniosku do NFZ-u. W chwili ogloszenia
konkursu przez NFZ - zostanie ztozona oferta. W planach jest utworzenie ZOL-u na 50 t6zek.
Jest to dzialanie wyprzedzajace, gdyz nalezy to rowniez wprowadzi¢ do Regulaminu
Organizacyjnego.

W tym momencie glos zabrala Pani Dorota Ogrodowska - Kierownik Dzialu
Organizacyjnego, ktéra wyjasnila, ze szpital, zgodnie z ustawa o dzialalnosci leczniczej,
potrzebuje od Rady Spolecznej uchwaly opiniujace] rozszerzenie dzialalnosei. Opinia ta
bedzie dotgczona do wniosku do Rady Powiatu o wprowadzenie zmian w Statucie, poniewaz
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ZOL jako jednostka organizacyjna, powinien znalezé si¢ w Statucie. Bedzie przygotowana
dokumentacja na Rad¢ Powiatu, a w momencie wprowadzenia zmian w Statucie, ponownie
bedzie potrzeba naniesienia zmian w Regulaminie Organizacyjnym. W miedzyczasie zostanie
ztozony wniosek o wpis do Rejestru Wojewody. Wszystko to wymaga czasu, wiec niektore
rzeczy beda wykonywane réwnolegle. Dopiero po wykonaniu tych procedur jest mozliwe
poinformowanie NFZ, ze szpital jest gotowy przystapi¢ do konkursu.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie doprecyzowal, ze przed
wystaniem wniosku o wpis do Rejestru Wojewody, nalezy podpisaé umowe dzierzawy,
wykaza¢ potencjal. Natomiast przed przygotowaniem wniosku do NFZ konieczny jest wpis w
Rejestrze Wojewody. Takie sg procedury. Poinformowal, ze termin konkursu ustala NFZ.

W dalszej czesci wypowiedzi Dyrektor SPZOZ w Lubartowie wyjasnil, ze zostala
przeprowadzona wizja lokalna pomieszczen, gdzie znajdowa¢ ma sie ZOL, zostal spisany
sprzet.

Pan Radoslaw Guz zapytal, o koszt utworzenia Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze dopiero
zostaje przygotowywana wycena, natomiast jesli chodzi o finansowanie z NFZ-u przy 50
tozkach - jest to ok. 300 tys. zt. rocznie.

Pan Radoslaw Guz doprecyzowal, iz chodzito mu o to ile trzeba bedzie zapltacié¢ Siostrom za
korzystanie z ich pomieszczen.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze wycena jest
przygotowywana, ze sg przeprowadzane negocjacje. W swoich dziataniach szpital robi
wszystko, aby nie doklada¢. Zaznaczyl, ze funkcjonowanie ZOL-u zostanie pokryte z NFZ
oraz z czgsci prywatnej rodzin pacjentow.

Pan Radoslaw Guz zasugerowal, iz w uchwale jest zapis o otwarciu ZOL-u, a nie sa znane
koszty.

Pan Tomasz Marz¢da Przewodniczacy Rady Spolecznej odpart, ze uchwata mowi o
utworzeniu ZOL-u, o rozszerzeniu dzialalnosci.

Pan Radoslaw Guz dopytal, czy nie mozna ZOL-u utworzy¢ w szpitalu.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odparl, ze nie ma takiej
mozliwosci. Wyjasnil, ze przeprowadzane byly proby pozyskania $rodkéw na ten cel,
analizowano zbudowanie budynku, zburzenie prosektorium, ale potrzeba jest pilna.

Pan Radoslaw Guz stwierdzil, ze nie pytal o potrzebe, a o koszty, gdyz za stacjonowanie
ratownikéw juz szpital placi.

Odpowiedzi udzielita Pani Dorota Ogrodowska Kierownik Dzialu Organizacyjnego
informujac, ze za powierzchnie uzytkowa szpital placi 52,00 zi. oraz 17,00 zt. za
powierzchnie pomocnicza i media. Czynsz podstawowy wynosi ponad 8 tys. miesiecznie.
Dodatkowo poinformowala, ze z Siostrami beds podpisane dwie umowy. Przedmiotem
pierwszej bedzie dzierzawa, ktora bgdzie obejmowala pomieszczenia oraz sprzet, natomiast
druga bedzie dotyczyla wyzywienia. Zaznaczyla, ze w dniu jutrzejszym tj. 19.01.2023 r.
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odbedzie si¢ spotkanie w Jadwinowie. Siostry przedstawia metraz i zaproponuja stawki, po
czym bedzie mozliwa kalkulacja wraz z informacjami z Dzialu Swiadczen Medycznych
dotyczacymi finansowania.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie o$wiadczyl, ze jesli chodzi o
koszt dzierzawy to punktem odniesienia jest laboratorium. Koszt bedzie poréwnywalny do
tego jaki ponosi Laboratorium. Odnoszac si¢ do kosztu zatrudnienia zaznaczyl, ze osoby ktore
beda dziataé przy ZOL, beda zatrudnione na podstawie umowy zlecenia. Wyjasnil, ze
wymogi NFZ sa takie, aby wizyta lekarza odbywala si¢ dwa razy w tygodniu, musi rowniez
by¢ pielegniarka. Dyrektor wspomnial, Zze pielegniarka emerytka zgodzila si¢ na umowe
zlecenie i $wiadczenie ustug w ZOL-u w przypadku zlecen lekarskich. Personelem, ktdry
bedzie tam caly czas sg opiekunowie medyczni. Poinformowal, ze Siostry zaproponowaly,
aby szpital skorzystat z kadry opiekunéw medycznych zatrudnionych w Domu Pomocy dla
Dorostych. Stawki za zlecenie nie mogg przekroczy¢ 30,00 zi. za godzing. Rehabilitant
bedzie ze szpitala, fizjoterapeuta rowniez. Bedg dojezdzac¢ jedynie na zabiegi zlecone przez
lekarza, gdyz nie ma potrzeby aby przebywali tam caly czas. Sprzataczka bedzie
oddelegowana do $wiadczenia pracy w ZOL-u oraz do sprzatania pomieszczen ratownikow.
Nawigzujagc do umowy z Siostrami na wyzywienie, oznajmil, ze z uwagi na zaplecze
kuchenne Sidstr, planuje to wykorzysta¢, aby nie obcigza¢ dodatkowo kuchni szpitala.
Poinformowal, ze Siostry zaproponowaly, ze moga przygotowywaé positki rowniez dla
pacjentow ZOL. Ustali¢ nalezy tylko stawke dobo-zywieniowg. NFZ placi za swiadczenia
medyczne, natomiast oplata za wyzywienie lezy po stronie pacjenta.

Pan Radostaw Guz skierowat pytanie do Przewodniczacego Rady Spolecznej czy Starostwo
nie ma zawartej umowy z Siostrami na prowadzenie Domu Pomocy dla Dorostych (DPdD).

Pan Tomasz Marzeda Przewodniczacy Rady Spolecznej odparl, ze jest zawarta umowa i
DPdD bedzie dalej funkcjonowatl. Uzupelniajgc swojg wypowiedZz Przewodniczacy Rady
Spoftecznej wspomnial, ze Siostry kilka lat temu ponioslty duzy cigzar inwestycyjny, a
budynek w ktorym znajduje sie Dom Pomocy dla Dorostych jest dedykowany pod osobg
starsza. Sg tam bardzo komfortowe warunki jak na DPS. Jednak ekonomia zadecydowata o
tym, ze Siostry szukaja innego sposobu na zagospodarowanie tych budynkéw. Tak wigc
budynek jest i nie potrzebuje duzych nakladéw inwestycyjnych, pozostaje jedynie kwestia
doposazenia, gdyz budynek ten jest dedykowany pod opieke medyczna dlugoterminowa.
Przewodniczacy podsumowal, ze calym sercem bedzie glosowal za utworzeniem ZOL-u,
gdyz kierunek jest stuszny.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie poinformowal, ze budynek
posiada komfortowe warunki, sale rehabilitacyjnag, ktora jest najwazniejsza z punktu widzenia
wymogow NFZ, ale rowniez i wymagany sprzet. Pozostaje jedynie dokupi¢ drobne rzeczy.

Pan Tomasz Marzeda Przewodniczacy Rady Spolecznej podzickowal za dyskusje i
zapytal o dalsze glosy w dyskusji.

Pan Jan Zaworski zadal pytanie, kiedy zaczalby funkcjonowaé¢ ZOL.
Odpowiedzi udzielit Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie, ktory

odpart, ze po ustaleniu kwestii formalnych, a wigc przygotowaniu wniosku do Rady Powiatu
o wprowadzenie zmian w Statucie. Na najblizszej sesji zostanie on przedstawiony, a wigc w
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lutym. W nastepnej kolejnosci - wprowadzenie zmian do Regulaminu Organizacyjnego, a
jednoczesnie zlozenie wniosku o wpis do Rejestru Wojewody.

Do dyskusji wtracil sic Pan Artur Szczupakowski - Gléwny Specjalista ds. Kontroli
Zarzadczej w Starostwie Powiatowym, ktory poinformowal, Ze przy miejscowej zmianie w
Statucie SPZOZ w Lubartowie, niezbedne sg konsultacje spoleczne, wige to moze trochg
wydtuzy¢é czas procedowania. Wspomnial rowniez, ze nalezaloby si¢ zastanowi¢ nad
przedtuzeniem kadencji Rady Spolecznej, kadencji samorzadu do 5 lat, aby jedng zmiang
zatwierdzi¢ dwie sprawy.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpart, ze gdyby do marca sig
udalo, wtedy zostalby wystany wniosek do NFZ, ktéry ma 30 dni na ogloszenie konkursu,
wigc realnie pierwszy pacjent przyjety by zostal okoto maja — czerwca 2023 r.

Glos zabral Pan Radoslaw Guz, ktory stwierdzil, ze o utworzeniu ZOL byla mowa juz
wezesniej, co najmniej od 2 lat. Uwaza, ze ZOL jest potrzebny. Poinformowat, Ze na radach
byly przedstawiane kalkulacje, cztonkowie Rady Spotecznej byli zapoznawani z obtazeniami,
z przewidywanymi kosztami. Teraz Rada Spoleczna ma zaglosowa¢ o utworzenie ZOL-u.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie wtracil, ze prosi o
zaglosowanie o rozszerzenie dziatalnosci, a to jest co innego. Poinformowat, Ze na naste¢pna
Rade Spoleczng, na ktdrej bedzie opiniowany Regulamin Organizacyjny w ktorym bedzie w
strukturze ZOL, przygotowane zostang materialy dotyczace kosztow. Zaznaczyl, ze teraz
jedynie prosi o opini¢ w sprawie rozszerzenia dziatalnosci.

Pan Tomasz Marzeda Przewodniczacy Rady Spolecznej dodat, Ze nie mozna porownywac
wezesniejszych planow utworzenia ZOL-u w Ostrowie Lubelskim, z planami utworzenia
ZOL-u w Jadwinowie. Zaznaczyl, ze po pierwsze jest to odleglo$¢ - stad lekarz jedzie 5 minut
do Jadwinowa, a po drugie - nie wymaga to zadnych kosztéw inwestycyjnych.
Przewodniczgcy ponownie potwierdzit, ze ZOL w Powiecie Lubartowskim jest potrzebny,
aby odciazy¢ oddzialy szpitalne.

Pan Tomasz Marzeda — Przewodniczgcy Rady Spolecznej zamknat dyskusje i1 zarzadzit
glosowanie w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej rozszerzenia dzialalnosci leczniczej przez
Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Lubartowie poprzez utworzenie
Zakladu Opiekunczo-Leczniczego praz poprzez rozpoczecie $wiadezen zdrowotnych w
ramach wykonywania badan rezonansu magnetycznego dla pacjentéw kierowanych z poradni
specjalistycznych.

W wyniku glosowania:

Za przyjeciem - 4 glosy
Przeciw - 0 glosow
Wstrzymalo sie - 0 gloséw

Rada Spoleczna podjela uchwale nr 3/2023 w sprawie wyrazenia opinii dotyczqcej
rozszerzenia dzialalnosci leczniczej przez Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej
w Lubartowie poprzez utworzenie Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego praz poprzez rozpoczecie
swiadczenr zdrowotnych w ramach wykonywania badan rezonansu magnetycznego dla
pacjentow kierowanych z poradni specjalistycznych (uchwala w zalgczeniu).
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Ad. 7. Sprawy rézne, wolne wnioski.

Pan Tomasz Marzeda Przewodniczacy Rady Spolecznej oddal glos Panu Lucjanowi
Mileszczykowi.

Pan Lucjan Mileszezyk zapytal o dyzury lekarza na Izbie Przyje¢, czy lekarz peini dyzur
caly dzien.

Pan Miroslaw Makarewicz Dyrektor SPZOZ w Lubartowie odpowiedzial, ze lekarz na
Izbie Przyjec jest 24 godziny na dobg.

Pan Tomasz Kedra Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa wtracil, ze Izba Przyje¢ jest zgloszona
do zabezpieczenia ratowniczego, wiec funkcjonuje jako SOR. Pacjenci zostajg przywozeni z
wypadkow, a jak pacjent trafi do szpitala, to szpital nie ma prawa go odesta¢ pod grozba kary.

Ad. 8. Zamknigcie posiedzenia.

Pan Tomasz Marzeda Przewodniczacy Rady Spolecznej podziekowal wszystkim za
aktywny udzial w dyskusji i zamknal posiedzenie Rady Spoteczne;.

Protokotowala: Aneta Furtak



